
 

 

FRANÇAIS LANGUE ETRANGERE 
(FLE) 

 
 

OBJECTIFS 
 

→ Acquérir/approfondir les apprentissages de base de la langue française en compréhension et en 
expression orale (lecture – écriture – expression) 

→ Maîtriser la prononciation 
→ Assurer l’autonomie dans le cadre de la vie professionnelle 
→ Acquérir et approfondir l’extension du champ lexical professionnel courant 
→ Communiquer (compréhension et expression orale et écrite) 
→ Appréhender les automatismes de l’écrit  
 

 
 
 

PROGRAMME 
 

A parBr de thèmes liés à l’actualité du pays et de la 
connaissance du monde du travail ;  
trois étapes d’apprenBssage : 
la phase orale (compréhension, expression et 
prononciaBon) 
la phase écrite (vocabulaire, syntaxe et sémanBque) 
la phase exercices (applicaBons : phonéBque, 
grammaBcale et syntaxique liées aux objecBfs 
professionnels du stagiaire) 
 
Cours parBculiers 

 
Éligible dans le cadre du CPF (Compte Personnel de 
Forma8on) avec le passage d’une cer8fica8on 
 
N’hésitez pas à consulter le site officiel :  
www.moncompteformation.gouv.fr 
 
 
 
 

 
Cours en mini groupe (niveaux et objectifs similaires) 
 
 
 

http://www.moncompteformation.gouv.fr/


 

 

CONTACT VIRGINIE FRESNEDA 
 16 Place Saint Cyran 

 36 000 Châteauroux 
 02 54 53 52 01 – 02 54 53 52 00 
 fc.cel@indre.cci.fr 
 www.campus-centre.fr 

 Accessible aux personnes  
en situation de handicap 
Référent handicap : 02 54 53 52 05 

Siret : 183 600 014 000 17 
N° d’activité formation : 2436P000136 

 
 
 
 

PUBLIC – PREREQUIS 
Tout collaborateur d’origine étrangère 
souhaitant acquérir ou approfondir les 
compétences nécessaires à la pleine et enBère 
réalisaBon de ses missions professionnelles et 
de son intégraBon personnelle  
Prérequis : aucun 

PEDAGOGIE 
ObjecBfs définis selon le niveau et les aSentes 
(réajustés en foncBon de la progression) 
Cours parBculiers 
Apports théoriques et praBques 
Exercices individualisés 
Jeux de rôle, mises en situaBon et 
conversaBons 
Assistance pédagogique et technique : en cas 
de difficultés, l’apprenant peut contacter son 
intervenant  

MOYENS ET OUTILS 
En face-à-face, par visio ou par téléphone 
Méthodes audio et vidéo 
Documents pédagogiques fournis par le Centre 
de FormaBon et/ou l’entreprise    

MODALITES D’EVALUATION 
Test de posiBonnement 
Suivi des acquis via notre plateforme de gesBon 
de compétences linguisBques OSCAR 
Grille d’évaluaBon individuelle de fin de 
formaBon 
AppréciaBon des acquis sur le bilan de fin de 
formaBon 
CerBficaBons possibles  

DUREE 
Modulable selon le niveau et les objectifs à 
atteindre 

DATE 
Selon les disponibilités de l’apprenant et de 
l’entreprise 

PRIX 
Nous consulter 


